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	da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70


INCONTRI AL MIUR 

(spostato al 28 febbraio il termine per presentare il programma annuale)

Oggi, 10 febbraio 2010, si è svolto un incontro tra l’amministrazione e le organizzazioni sindacali per affrontare la problematica relativa al finanziamento delle Istituzioni scolastiche per l’anno 2010.

L’amministrazione era rappresentata dal Capo Dipartimento per le politiche finanziarie, Dr. G. Biondi, dal Direttore Generale per la politica finanziaria e il bilancio, Dr. M. Filisetti, dal Dr. G.Pilo per la direzione Generale del Personale.

 Per la UIL scuola ha partecipato Pino Turi.

Nel corso della riunione, si sono affrontate le questioni relative al finanziamento delle Scuole e alla circolare del 14 dicembre con cui il MIUR ha dato indicazioni per redigere il programma annuale per l’E.F. 2010.

Nello specifico, si è discusso delle difficoltà con cui si stanno misurando le singole scuole che vantano cospicui crediti ( residui attivi) da parte del MIUR che impedirebbero di fare fronte alle rispettive spese: funzionamento, pagamento compensi esami di maturità, ore eccedenti, oltre che per le supplenze brevi.

La UIL nel denunciare l’insufficienza delle risorse, dovute alla continua riduzione degli stanziamenti di bilancio, ha posto quale esigenza prioritaria, l’obiettivo di una provvista finanziaria, funzionale al normale svolgimento delle attività didattiche, tale da evitare ricadute negative in termini efficienza ed efficacia dell’azione didattica nei confronti degli alunni. 

Per questo abbiano chiesto di:

· garantire le risorse per le supplenze, oltre che con gli stanziamenti iniziali, attraverso un monitoraggio per corrispondere ad esigenze straordinarie( la mancanza di fondi specifici non può rappresentare l’alibi per non nominare i supplenti e ledere il diritto allo studio degli alunni);

· chiarire che le risorse del Fondo di Istituto, finalizzate a remunerare le attività del personale, non possono essere, per nessun motivo, distratte ad altri fini ( rappresentando “salario differito”);

Nello specifico del programma annuale, che rappresenta lo strumento per raggiungere i fini istituzionali e non  il contrario, abbiamo chiesto che la circolare del 14 dicembre sia oggetto di confronto per apportare i chiarimenti necessari e rispondere al principio della  “veridicità” dello stesso. Nelle more di tale confronto, abbiamo chiesto di spostare il termine di  presentazione del programma annuale,  al 28 febbraio 2010.

L’amministrazione nel condividere l’esigenza di salvaguardare il livello qualitativo dell’azione didattica delle Scuole, ha dichiarato che, così come avvenuto nello scorso anno, in cui sono state reperite, in fase di “assestamento” di bilancio, risorse aggiuntive( 60 mil.ni ) assegnate ( tra ottobre e dicembre) alle scuole con disavanzi di cassa, ha assunto analogo impegno per il 2010.

Inoltre ha condiviso la richiesta di attivare un confronto di merito, da concludersi entro il 28 febbraio p.v., finalizzato a chiarire le indicazioni della  circolare del 14 dicembre, con particolare riferimento,  alle supplenze e ai contratti di fornitura dei servizi di pulizia.

Contemporaneamente, ha accettato di prorogare alla fine del mese di febbraio, il termine per la presentazione del programma annuale.

Il prossimo incontro è previsto per martedì 16 febbraio.
